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Квалификационные требования  
для замещения должностей муниципальной службы  

в аппарате контрольно-счетной палаты муниципального  
образования город Армавир 

 
 

Для замещения должностей муниципальной службы в аппарате контрольно- 
счетной палаты муниципального образования город Армавир, относящихся к 
ведущей группе должностей (инспектор), устанавливаются следующие 
квалификационные требования:  

1) к уровню профессионального образования – высшее образование по 
профилю деятельности контрольно-счетной палаты муниципального образования 
город Армавир или по профилю замещаемой должности; 

2) к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, 
направлению подготовки– без предъявления требования к стажу. 

Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы 
для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от 
области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального 
служащего его должностной инструкцией.  

Должностной инструкцией муниципального служащего могут также 
предусматриваться квалификационные требования к специальности, 
направлению подготовки. 

 
 
 

Председатель постоянной комиссии  
Армавирской городской Думы  
по правовым вопросам, местному  
самоуправлению и защите  
прав и свобод граждан 
И.Е.Аксаева 


